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Mam problemy w domu
Poméz mi w pracy
Badz Pracodawca docenianym przez kobiety!

Fundacja Centrum Praw Kobiet jest administratorem projektu Praca i Godne Zycie dla
Kobiet Ofiar Przemocy. Jego gléwnym celem jest pomoc kobietom doswiadczajacym przemocy
w powrocie do zycia zawodowego, uniezaleznieniu si¢ ekonomicznym 1 przywroceniu wiary we
wlasne mozliwosci. Wéréd Pracodawcéw popularyzujemy idee réwnych szans dla kobiet i
mezczyzn, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet doswiadczajacych przemocy. W ramach
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, chcemy promowac przede wszystkim inwestycje w zasoby
ludzkie — dobrowolne angazowanie si¢ Pracodawcoéw w szukanie rozwigzan ulatwiajacych
kobietom ofiarom przemocy godzenie zycia rodzinnego i zawodowego — powrdt na rynek pracy
oraz utrzymanie si¢ na nim. Wierzymy, ze wlaczenie si¢ w nasz program pomoze Panstwu nie
tylko zbudowaé pozytywny, przyjazny kobietom wizerunek firmy, przyczyni si¢ do wzrostu
identyfikacji pracownikoéw z firma oraz zwigckszy ich lojalno$¢, ale takze ulatwi pozyskanie
przychylnosci spotecznosci lokalne;.

Jesli jeste$ wrazliwy na problemy kobiet — podziel si¢ tym z nami.
Zainwestuj w kapitat ludzki.

Wtacz si¢ w dziatania na rzecz Partnerstwa Spofecznego
i stworz katalog dobrych praktyk.

Badz pracodawcg docenianym przez kobiety!

Projekt Praca i Godne Zycie dla Kobiet Ofiar Przemocy realizowany jest od lipca 2005 roku do marca 2008
roku. W tym czasie mialy miejsce dwa nabory kobiet ofiar przemocy, z ktérych kazda miala szanse aktywnie
uczestniczy¢ we wszystkich elementach projektu.

Szacuje sig, ze 1/3 Polek doznaje przemocy ze strony partnera. Przemoc wplywa na wszystkie aspekty zycia
kobiet, w tym na ich sytuacj¢ zawodowsa. Brak niezaleznosci ekonomicznej sprawia, Ze sa bardziej podatne na
przemoc i trudniej jest im podjaé decyzje o opuszczeniu stosujacego ja partnera. Z drugiej strony trwanie w takim
zwiazku utrudnia im znalezienie pracy, godzenie zycia zawodowego i rodzinnego oraz wplywa negatywnie na sytuacje
dzieci.

Analiza sytuacji i potrzeb kobiet ofiar przemocy doprowadzila do wniosku, Ze potrzebuja one
kompleksowej pomocy, na ktérg powinny sktada¢ si¢ pomoc psychologiczna i prawna oraz wspatcie przy szukaniu
badZ utrzymaniu zatrudnienia. W ramach projektu uczestniczki maja zapewnione wsparcie psychologiczne, w postaci
grup wsparcia i terapeutycznych oraz zaje¢ teatralnych, ulatwiajacych im poglebienie umiejetnosci interpersonalnych.
Maja réwniez szanse zwickszy¢ swoja wiedze¢ na temat przystugujacych im praw oraz uzyskac indywidualne porady
prawne. Dzigki temu moga uregulowaé swoja sytuacje rodzinng i zakonczy¢ zwiazek opierajacy si¢ na przemocy.
Kolejnym krokiem jest aktywizacja zawodowa. W jej ramach kobiety moga skorzysta¢ z rad doradcy zawodowego,
poglebi¢ swoje kwalifikacje oraz zwigkszy¢ doswiadczenie zawodowe biorac udzial w stazach i praktykach.

Wiecej informacji: www.partnerstwo.cpk.org.pl
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Projekt Praca i Godnigycie dla Kobiet Ofiar Przemocy realizowan
jest zesrodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Igigjat
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